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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacion presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Fecha: 23 de NOVIEMBRE de 2022
Ficha: 2503968
Programa de formacién: Gestién Contable y de Informacién Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y/o en las
microempresas, l0s procesos contables, financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo
con la normatividad legal vigente en Colombia

Competencia: reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la némina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Determinar las normas de contabilizacién y estructuracion de la informacion
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A4

Descripcién de la sesion: Se socializa temo visto en la formacién anterior, se hace una breve
reflexién de la importancia de la lI6gica matematica en los diferentes procesos, se desarrolla el tema
del dia y se abre espacio para posibles preguntas que hubiere lugar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:

|Tipo de Documentoulilmero de Documento|Nombre 23/11/2022 30/11/2022 07/12/2022 14/12/2022
cC 1006172680 ANGEL DAVID QUINTANA SIERRA
X X X X
cC [A006230005 ANGELLY VANESSA BERRIO LASSO
X X X X
3
cC [i193106677 DIANA MARCELA LLANOS BETANCOURT] . . . .
8
i 1117349260 ISABELA GONZALEZ PARAMO
X NO X X
1"
KIMBERLY MATALIA MOREND
13 VALBUENA X X X X
cC 1006337479 LAURA MARCELA DELGADO
SAAVEDRA X X X X
14
i [061201669 LUIS ANGEL VALLEJO CORTES
X X X X
17
i [1111533553 LUIS FELIPE GIRALDO GUEVARA
X X X X
18
Tl 1109360011 LUISA FERNANDA SANCHEZ CANTOR
X X X X
19
i 112148552 LUZ CARIME FLOREZ CARDONA
X X X X
20
i 1112388839 MANUELA OSPINA PUERTA
X X X X
21
cC 1006227879

"I Hoia | [
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacidn, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacion.

Fecha: 30 de DICIEMBRE de 2022
Ficha: 2503968
Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y/o en las
microempresas, los procesos contables, financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo
con la normatividad legal vigente en Colombia

Competencia: reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la némina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Determinar las normas de contabilizacién y estructuracion de la informacion
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A4

Descripcién de la sesion: Se socializa temo visto en la formacién anterior, se hace una breve
reflexién de la importancia de la l6gica matematica en los diferentes procesos, se desarrolla el tema
del dia y se abre espacio para posibles preguntas que hubiere lugar.

Fotos o Pantallazos de la sesion:
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:
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i 1111538553 LUIS FELIPE GIRALDO GUEVARA
X X X X
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20
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X X X X
21
cC 1006227879
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacién.

Fecha:07 de DICIEMBRE de 2022

Ficha: 2503968

Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y/o en las
microempresas, los procesos contables, financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo
con la normatividad legal vigente en Colombia

Competencia: reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la némina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Determinar las normas de contabilizacion y estructuracién de la informacioén
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A4

Descripcién de la sesién: Se socializa temo visto en la formacién anterior, se hace una breve
reflexion de la importancia de la I6gica matematica en los diferentes procesos, se desarrolla el tema
del dia y se abre espacio para posibles preguntas que hubiere lugar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:
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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
EVIDENCIAS

Nombre Contratista: Yrving Frankyn Serna Quintero

No de contrato: CO1.PCCNTR. 3331979 de 2022
Periodo: DICIEMBRE

Supervisor del Contrato: Clara Ximena Bolafios Betancourt

A continuacion, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de DICIEMBRE
del 2022

Obligacion 1: Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién presencial y con
el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el procedimiento de ejecucion
de la formacién.

Fecha: 14 de DICIEMBRE de 2022
Ficha: 2503968
Programa de formacién: Gestion Contable y de Informacion Financiera

Fase: Planeacion

Actividad de proyecto: Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y/o en las
microempresas, los procesos contables, financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo
con la normatividad legal vigente en Colombia

Competencia: reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

Resultado o resultados de aprendizaje: Liquidar la némina del ente econémico de acuerdo con politicas
contables y normativa.

Actividad de aprendizaje: Determinar las normas de contabilizacion y estructuracion de la informacion
de acuerdo a la normatividad comercial, laboral, financiera y de costos.

Nombre del ambiente de aprendizaje: A4

Descripcion de la sesién: Se socializa temo visto en la formacién anterior, se hace una breve
reflexion de la importancia de la I6gica matematica en los diferentes procesos, se desarrolla el tema
del dia y se abre espacio para posibles preguntas que hubiere lugar.

Fotos o Pantallazos de la sesién:
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Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia:
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Fotos o pantallazos del trabajo en la plataforma Territorium

ﬁ ™M J Y YRVING FRANKYN SERNA

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA
(2503968 PRY 2417677)
P123101 P2503968 R76 C9124
PRY2417677
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Anuncio  Evidencia  Galeria

@

Asunto

Comparte con (0dos

Impartido por:

Administrador LMS | FABIO
HUMBERTO GARCIAMONDRAGON, - Tl 2 SHEEE
YECENIALOZANO CARDOZO,

MARIAISABEL SALAZAR MONTOYA, [ Enviar correo electrdnico

WILSON RENDON GIRALDO, Fecha de vigencie:  2022.06-17 07:07
YRVING FRANKYN SERNA

QUINTERO, SONIAROCIOARENAS (@ Agregar a una carpeta del curso []
VIVEROS

() Activar texto enriquecido Caracteres. 9000

ﬁ M [ Y YRVING FRANKYN SERNA

&
% CONTENIDO
@ Buscar Mostrar solo: Todo h
! G Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenida
Q Gestion Contable Y Da Informacion Financiera (2503068 Pry 2417677)
" NOMBRE TIPO ACCIONES
- INFORMAGION DEL PROGRAMA Carpeta v ®
@
m . Aciividad de proyecio No. 1 Diagnosticar en lasun. . Capeta v ®
= . Actividad de proyecto No 2 Diagnosticar en las uni..  Carpela v @

ﬁ ™M [ W YRVING FRANKYN SERNA ®

Regresar

CONTENIDO
Buscar Mostrar solo. Todo v
G Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Q Geslion Cantable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)
Actividad de proyaclo No. 1 Diagnosticar en las unidades de presay o an las , los procesos contabes,
- financieros, laborales, tributarios y de costos de acuerdo con |
NOMBRE PO ACGIONES
Competencia. RECONOCER RECURSOS FINAN. Carpeta w -
. Competencia: DESARROLLAR PROCESOS DE Carpeta v @
Compatencia: Interactuar en lengua inglesa de for..  Carpeta v @
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QM J Y YRVING FRANKYN SERNA ®

& Buscar Mostrar solo  Todo Y
@ B Nueva carpeta © Agregar  Agregar Contenido
, Gestion Contable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)
Actividad de proyecto No. 1 Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y o en las microempresas, los procesos contables,
financieros, laborales, tributanos y de costos de acuerdo con |
o ' Competencia RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIA Y NORMATIVA
NOMBRE TIPO ACCIONES
Guia de aprendizaje Recurso v Regresar
@®
Rap: REGISTRAR OPERACIONES COMERCIAL Campeta v ®
= Rap RECONOCER HECHOS ECONOMICOS DE Carpeta v et
Rap: IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, Carpeta N ®
Rap: SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE MED! Carpeta v -

ﬂ M I Y YRVING FRANKYN SERNA

Buscar Mostrar solo. Todo s
@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Gestion Contable Y De Informacion Financiera (2503968 Pry 2417677)

Actividad de proyecto No. 1 Diagnosticar en las unidades productivas de Sena empresa y o en las microempresas, los procesos contables,
financieros, laborales, tributanos y de costos de acuerdo con |

/ Competencia. RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON METODOLOGIAY NORMATIVA-

Rap REGISTRAR OPERACIONES COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA

NOMBRE TIPO ACCIONES «

Regresar
. Material de apoyo Carpeta v @
. Evidencias Carpeta v @
. Instrumentos de evaluacion Carpeta v ®

a
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Obligacion 5: Evidencias del portafolio del instructor:

DO-F-012 V06



I_ N Compartido conmige > -+ > YRVING FRANKYN SERNA QUINTERO > FICHA: 2503968 ~ 2% H @ B
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Nombre Propietaric ltima modificacion Tamaiio de arch
Prioritar
B REGISTRO DE INASISTENCIAS SOFIAPLUS
» Mi unidad
= 8 PLAN DE TRABAJO CONCERTADO y 50 yo @
&,  Compartid 9 B3  GUIA DE APRENDIZAJE
(© Reciente B8 DESARROLLO CURRICULAR
+
B2 ACTAS PLAN DE MEJORAMIENTO
Y  Destacad
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O Alm

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb sena edu co/Documents/PORTAFOLIO%20I
NSTRUCTORES%202022/PORTAFOLIO%20CONTRATISTAS/YRVING%20FRANKYN%20SERNA
%20QUINTERO/YRVING%20FRANKYN%20SERNA%20QUINTERO/FICHA %202503968?csf=
1&web=1&e=AWMYKt
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Obligacién 2

Q, Buscar en Drive Er @ @ # L@

l' Nueve Compartido conmigo > =+ > FICHA: 2503968 > DESARROLLO CURRICULAR - zs H O B
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ﬂ £ Escribe aqui para buscar

https://drive.google.com/drive/folders/16paggv4KYtM15sa JVCXM7MitotEvcAx?us
p=sharing
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